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§2.° Para efeitos de antiguidade, o tempo de exercicio na classe serd apurado em dias.

§ 3.° Da classificagio caber4 recurso ao Secretario de Estado da Fazenda, formulado no prazo de
15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo no Diario Oficial do Estado da lista dos concorrentes com a
respectiva classificagéo.

Ar, 54. O Auditor do Estado em exercicio de cargo, funglio ou atividade em ¢rgio nfio
subordinado 4 Secretaria da Fazenda, ou de mandato eletivo, somente concorrerd & promogdo por
antiguidade.

Art. 55. Somente concorrera 4 promogio o Auditor do Estado que tenha intersticio de dois anos de
efetivo exercicio na classe.

§ 1.° Ser4 dispensado o intersticio previsto neste artigo quando:
I - nenhum concorrente o tenha completado; ou
1I - 0s que o tenham completado estejam impedidos de concorrer 4 promogéio ou a recusarem.

§ 2.° Para os efeitos do pardgrafo anterior, serfio consultados imediatamente os candidatos a
promogio, juntando relacdo atualizada das unidades operacionais em que se verificarem vagas a prover.

Art. 56, O merecimento, para efeito de promog#o, sera apurado na classe e aferido objetivamente,
na forma estabelecida em regulamento,

Par4grafo tinico. Em igualdade de condigdes de merecimento, o desempate sera feito segundo os
critérios estabelecidos para promogde por antignidade.

Art. 57. Podera concorrer 4 promogdo por merecimento exclusivamente o Auditor do Estado
colocado nos dois primeiros tergos da classe, por ordem de antiguidade.

Paragrafo iinico. Nio prevalecera a regra estabelecida no “caput”, devendo ser seguida a ordem de
colocaglio no tergo restante, quando, esgotadas as consultas nos dois primeiros tergos da classe, ainda
restarem vagas a promog#o.

Art. 58. Apés deliberagdo do Secretario de Estado da Fazenda, o Contador ¢ Auditor-Geral do
Estado, determinard a elaboragiio da lista dos candidatos & promogdo, organizada segundo os critérios
estabelecidos neste Capitulo.

Art. 59. Sera tornado sem efeito, em beneficio daquele a quem cabia o direito & promogio, o ato
que promover o Auditor do Estado indevidamente.

§ 1.° Nio se obrigara a restituir o que a mais tiver recebido o promovido indevidamente.

§ 2.° Tera direito & diferenga de vencimentos e demais vantagens o Auditor do Estado a quem
cabia a promog@o.

CAPITULO X1I
DA REMOGAO

Art. 60. A remogdo do Auditor do Estado dar-se-4 por promog#o, de oficio no interesse do servigo
ou a pedido.

Art. 61. A remogilo, voluntéria ou compulséria, decorre de ato do Contador ¢ Auditor-Geral do
Estado, observadas as disposigdes transitorias.

§ 1.° A remogdo voluntiria, de uma para outra unidade operacional, dependera de pedido do
interessado, atendida, em caso de dois ou mais pretendentes, a preferéncia estabelecida pelo critério de
antiguidade na carreira, com precedéncia na classe superior.

§ 2° A remogdo voluntiria por permuta, possivel entre Auditor do Estado da mesma classe,
dependera de pedido de ambos os interessados.

§ 3.° A remoglio decorrente de promogiio importara na lotago do promovido em unidade
operacional de sua escolha, procedida em fun¢io da ordem de colocagdio para a promogdo.

§ 4.° A permanéncia do promovido na sede da unidade de origem serd possivel somente em caso
de disponibilidade de vaga.

§ 5° A remogdo compulséria, promovida de oficio no interesse do servigo, de uma para outra
unidade operacional, dar-se-4 mediante proposigio motivada do Contador ¢ Auditor-Geral do Estado.

Art. 62. Os pedidos de remocdo serdo formulados até 15 (quinze) dias apds a comunicagio do ato
declaratério de vagas existentes em cada unidade operacional.

§ 1.° Independentemente de outras comunicagdes a respeito, a de que trata este artigo sera feita
por meio de ato do Secretdrio de Estado da Fazenda, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias
das promogoes.

§ 2.° Os pedidos de remogdo nio deverdo alcangar as unidades operacionais declaradas
indisponiveis por ato do Secretario de Estado da Fazenda, ouvido o Contador ¢ Auditor-Geral do Estado, em
virtude de expressos motivos de interesse do servigo.

Art. 63. Nos casos de remog#Ho, a qualquer titulo, o Auditor do Estado terd direito a trénsito de no
méximo 15 (quinze) dias contados da data do desligamento da unidade operacional de origem.

Pardgrafo inico. O mesmo direito cabera ao Auditor do Estado designado para o exercicio de
fungdo gratificada, ou dispensado desta, quando o ato implique o exercicio em unidade operacional de sede
diversa.

CAPITULO XHI_
DA REINTEGRACAO

Art. 64. A reintegragdo, resultante de decisdo judicial transitada em julgado, é o retorno do
Auditor do Estado demitido do cargo, com ressarcimento dos prejuizos, limitades i totalidade dos

vencimentos deixados de perceber em razdo do afastamento.

Parigrafo tnico. O periodo de afastamento serd computado como tempo de servigo para todos os
efeitos legais, exceto para efeitos de promogaio por merecimento.

Art. 65. A reintegracdo sera feita no cargo anteriormente ocupado.

§ 1.° Se o cargo houver sido transformado, a reintegragio dar-se-d no cargo resultante da
transformacfo.

§ 2.° Na hipétese de o cargo ter sido extinto, o reintegrando ficard em disponibilidade remunerada,
aguardando aproveitamento.

Art. 66. O reintegrando sera submetido 2 inspe¢fio médica e, se verificada sua incapacidade para o
exercicio do cargo, ser4 aposentado com todos os direitos e vantagens que lhe so inerentes.

CAPITULO XIV
DA REVERSAQ

Art. 67. A reversfio € o reingresso, na carreira, do Auditor do Estado aposentado por invalidez,
quando insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria.

Art. 68. Far-se-4 reverséio a pedido ou de oficio, em vaga na classe a que pertencia o aposentado, ¢
dependera:

I - de o revertendo:

a) nfo ter idade superior a 60 (sessenta) anos, na data da protocoliza¢do do pedido ou, se de oficio,
na data da publicagio do respectivo ato no Didrio Oficial do Estado;

b) preencher os requisitos previstos no inciso V, do art. 26, mediante prova atualizada
compreendendo o periodo de tempo desde sua aposentadoria;

¢) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada por laudo médico emitido por
orgdo oficial de saude do Estado;

II - de nfo haver candidato aprovado em concurso, em condi¢des de nomeagfdo, no caso de
reversdo na classe inicial.

Art. 69. O Auditor do Estado que haja revertido 2 atividade somente concorrerd 4 promogéo apds
o cumprimento do intersticio de 2 (dois) anos de efetivo servigo, salvo se nenhum da classe o tenha adquirido
ou se todos estiverem impedidos na forma da lei, contados o mérito e a antiguidade da data da reverséo,

Art, 70. O tempo em que o Auditor do Estado esteve aposentado sera computado, na hipétese de
reversdo, exclusivamente para fins de nova aposentadoria.

CAPITULO XV
DO APROVEITAMENTO

Art. 71.  Aproveitamento ¢ o reingresso no servigo publico do Auditor do Estado posto em
disponibilidade.

§ 1.° O aproveitamento dependerd de prova de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
comprevada por laudo médico emitido por érgio oficial de saude do Estado.

§ 2.° Provada a incapacidade definitiva, ser4 o Auditor do Estado aposentado na classe do cargo
anteriormente ocupado.

Art, 72, O Auditor do Estado serd obrigatoriamente aproveitado em cargo da mesma classe que
anteriormente ocupava, ou superior, se promovido, ou, ainda, equivalente, se extinto ou transformado.

§ £.° Enquanto nio houver vaga, o Auditor do Estado em disponibilidade podera ser convocado
para a prestagfio de servigo compativel com o cargo anteriormente ocupado.

§ 2.° Se, no prazo de 60 (sessenta} dias, o Auditor do Estado aproveitado ou convocado ndo tomar
posse no cargo, ou ndo entrar no exercicio dele, serd tornado sem efeito o aproveitamento ou a convocagio e
cassada a disponibilidade.

Art. 73. A cassagiio da disponibilidade serd precedida de processo administrativo em que se
assegure ao processado ampla defesa.

CAPITULO XVI
DA VACANCIA

Art. 74, A vacéncia de cargo de Auditor do Estado decorreré de:
1 - promogéo;

1I - exonerago;

111 - demiss@io;

IV - aposentadoria;

V - readaptacéio;

VI - recondugio;

VII - falecimento.

Paréagrafo (inico. A abertura da vaga ocorrera na data da publicagfo da lei que criar o cargo ou do
ato que formalizar qualquer das hipdteses previstas neste artigo.

Art. 75. A exonerag¢fio dar-se-4:

I - a pedido;

I - de oficio, quando:

a) ndo forem satisfeitas as condi¢des do estigio probatério;

b) ocorrer exercicio em outro cargo de provimento efetivo, ressalvados os casos de acumulagio
permitida em lei.

Art. 76. A demissdo decorrera da aplicagfio de pena disciplinar na forma prevista em lei.

CAPITULO XVH
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 77. A apuragfio do tempo de servigo, tanto na classe como na carreira, para efeitos de
promogdo, substituigiio, aposentadoria e demais vantagens, serd feita em dias convertidos em anos,
considerados estes de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 78. Sio considerados de efetivo exercicio os afastamentos do servigo em virtude de:

I - férias;

I - casamento, até 8 (oito) dias consecutivos;

III - falecimento de ascendente, descendente, padrasto, madrasta, conjuge, companheiro, sogro,
enteado, irmdo, menor sob guarda ou tutela e incapaz sob curatela, até 8 (oito) dias;

[V - doagdo de sangue, | (um) dia por més, mediante comprovagfo;

V - exercicio pelo Auditor do Estado efetivo de outro cargo de provimento em comissdo, exceto
para efeito de promog#o por merecimento;

VI - juri e outros servigos obrigatérios por lei;

VII - desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, exceto para promogfo por
merecimento;

VIII - missdo ou estudo em outros pontos do territorio nacional ou no exterior, quando o
afastamento houver sido expressamente autorizado pelo Governador do Estado e sem prejuize da retribuiggo
pecunidria;

IX - deslocamento para nova sede na forma do art. 62;

X - realizagio de provas, na forma do art. 123 da Lei Complementar n® 10.098, de 3 de fevereiro
de 1994;

XI - assisténcia a fitho excepcional, na forma do art. 127 da Lei Complementar n® 10.098, de 3 de
fevereiro de 1994;

XII - prestagdo de prova em concurso piblico;

XHI - participagdo em programas de treinamento regularmente instituido, relacionados as
atribui¢des do cargo;




